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JEGYZOKONYV

amely késziilt a SAGHEGY LEADER EGYESULET
2013. év aprilis ho 08. napjan 17,00 6érakor megtartott kozgyiilésérol

A kozgyiilés helye: 9756. Tkervar, Jozsef Attila utca 85. /Batthyany Lajos Miivelddési Haz-1KSZT/

Jelen vannak: a mellékelt jelenléti iv szerint.

Keresztes Istvan alelnok koszonti a Saghegy Leader Egyesiilet megjelent tagsagat, megallapitja, hogy
52%-o0s részvétel mellett a koz, tizleti és civil szférak képviseldinek jelenlétével hatarozatképes a
kozgytlés.

Napirendi pont elétti felszolalasban Dr. Galantai Gyorgy a Saghegy Leader Egyesiilet alapitd és 2013.
januarban lekdszont elndke szintén koszonti a megjelent tagsagot. lkervaron a Batthyany Lajos
Mivelodési Haz az egyesiilet elsd megalakulasi helyszine, most ugyanitt kdszon el a tagsagtol a
munkakéri osszeférhetetlenség miatt bicstzo jarasi hivatalvezetd. Sok kiizdelem, nehézség dvezte a
vidékfejlesztés utjat, de a tagsag érdekében, a térségek fejlodése miatt folytatni kell ezt a
tevékenységet. Az egyesiilet dontéshozod testiilete, munkaszervezete kozotti 6sszhang megtartasara az
tigyfélbarat szemlélet tovabbvitelére, demokratikus dontésekre, fokozatos forraskihelyezésre tovabbra
is torekedni kell. Az elndkség, FB, tagsag kozott az Gsszetartas tovabbra is meghatarozo elem legyen.
Kéri a megvalasztando testiilet tamogatasat €s elkoszonésként, sikeres munkat, erét, egészséget kivan
a Saghegy Leader Egyesiilet vezetoségének, munkaszervezetének és tagsaganak.

Az Egyesiilet alelnoke javaslatot tesz a levezetd elndk, a jegyzokdnyvvezetd ¢s a két jegyzokonyv —
hitelesitd személyére, melyet a Kozgylilés az alabbiak szerint egyhangulag elfogad:

Levezet6 elnok: Fehér Ferenc (lakcime: 9756 Ikervar Ifjisag u. 5.)
Jegyzokonyvvezetd: Németh Rudolfné (lakcime: 9612 Bogot Kossuth at 1.)
Jegyzokonyv-hitelesito: Farkas Laszlo (lakcime: 9612 Bogot Toth Gyorgy utca 20.)
Jegyzokonyv-hitelesito: Patyi Gabor (lakcime: 9675 Bogote Szabadsag utca 16.)

Napirendi pontok

1) Tajékoztatd szervezeti és miikddési kérdésekrol;

2) Saghegy Leader Egyesiilet Alapszabalyanak modositasa;

3) A Saghegy Leader Egyesiilet elndkének, alelnokének, 3 elntkségi tagjanak, feliigyeld
bizottsag elndkének és 2 feliigyeld bizottsagi tagjanak megvalasztasa:

4) Helyi Biralo Bizottsag megvalasztasa;

5) Saghegy Leader Egyesiilet Helyi Vidékfejlesztési Stratégia 2013. elfogadasa

6) 2013. évi koltségvetés elfogadasa;

7) Egyebek.

A napirendi pontokat a Kozgytilésen jelenlévo tagok egyhangtlag elfogadtak.

1. napirendi pont

Dr. Galantai Gyorgy és Gecese Jozsef 2013. januar 1. napjan Jarasi Hivatal vezetévé Kkeriiltek
kinevezésre, amely jogviszony Osszeférhetetlen a jelen Egyesiiletnél betoltott elnoki és feliigyeld
bizottsagi mandatummal. A fentiekre tekintettel Dr. Galantai Gyorgy elnok és Gecese Jozsef 2013.
januarban bejelentették lemondasukat. Mivel 2013. aprilis 28-an lejar a Saghegy Leader Egyesiilet
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tisztségviseldinek 5 éves mandatuma, Keresztes Istvan alelndk, dr. Mesterhazyné Janosa Magdolna,
Déczi Attila, Erdélyi Janos elnokségi tagok, Laszlo Ervin FB elnok, valamint Patyi Elemér Feliigyeld
bizottsagi tag is atadta irasbeli lemondasat, igy sziikségessé valt jelen Kozgyiilésen az Egyesiilet
tisztségviseldinek Gjravalasztasa.

2. napirendi pont

Levezetd elndk tajékoztatta a Kozgyiilést, hogy az Alapszabaly utolsé modositasa ota hatalyba Iépett
az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogéllasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérol és
tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. torvény, igy sziikséges az Alapszabaly rendelkezéseit
hozzaigazitani az 0j jogszabaly rendelkezéseihez.

Levezetd elnok javasolja tovabba a Kozgyilésnek, hogy az Alapszabaly 6. § (1) bekezdése az
alabbiak szerint keriiljon modositasra:

(1) Az Egyesiilet legfobb szerve a Kozgyiilés.

a) A Kozgyiilés a tagok osszessége.

b) A Kozgyiilés munkdjat a koz, iizleti és civil szféra képviseletében végzi.

¢ A Kozgyiilés az Elnikség tagjait a hdrom szféra képviseletében mindsitett tobbséggel, titkos szavazassal,
az Elnokség dltal valasztott Jelols Bizottsdg javaslata alapjan kozvetett valasztassal valasztja.

d) Az egyes Tagozatok legaldbb egy [0t delegdlnak az Elnckségbe, azzal, hogy a Civil- és Uzleti tagozat dltal
delegdlt tagok ardnya az Elnokségben minimum 60%-ot el kell érjen.

Levezetd elnok javasolja a Kozgyilésnek, hogy az Alapszabaly 6. § (3) bekezdései az alabbiak szerint
keriiljenek modositasra:

(3) A Kozgyiilés fenti hatdskorei koziil az Elnokségre delegdlja a kivetkezdket:
- a6.§ (2) b.)d.) e.) h.) pontban meghatdrozott targykort, valamint a tagfelvétell.

Levezetd elndk javasolja a Kozgytilésnek, hogy az Alapszabaly 6. § (6) bekezdése az alabbiak szerint
keriiljon modositasra:

(6) A szavazas tipusa:
A Kozgyiilés minden napirendi pontként megjelolt kérdésben egyszerii tobbséggel dont.

Levezetd elndk javasolja a Kozgy(ilésnek, hogy az Alapszabaly 7. § (2) bekezdés f.) pontja az
alabbiak szerint keriiljon modositasra:

1) az Egyesiilet bankszamldja felett az Egyesiilet Elnoke rendelkezik.

Levezetd elndk javasolja a Kozgyiilésnek, hogy az Alapszabaly 8. § - anak harmadik pontja az
alabbiak szerint keriiljon modositasra:

- az Egyesiilet bankszamldja felett az Egyesiilet Elnéke rendelkezik.

Levezetd elndk javasolja tovabba a Kozgyiilésnek, hogy az Alapszabaly 10. § (3) bekezdése az
alabbiak szerint keriiljon modositasra:

(3) A Feliigyel6 Bizottség legalabb harom tagt. 4 Kozgyiilés a FeliigyelS Bizottsag tagjait és elnokét a harom
szféra képviseletében mindsitett tibbséggel, titkos szavazassal, az Elnokség dltal vdalasztott Jelold Bizottsag
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Jjavaslata alapjan kézvetett vdlasztdassal vdlasztia, 5 évre. Feliigyeld Bizottsdgi tagsagot kiilsd személy is
betolthet.

1/(2013. 04. 08.) szamut kozgyiilési hatdarozat:

A Kozgyiilés egyhangiilag elfogadta az Alapszabdaly javasolt modositdsait, igy az Egyesiilet
Alapszabalydnak 6. § (1), (3) és (6) bekezdése, a 7. § (2) f.) pontja, a 8. § harmadik pontja és a 10. §
(3) bekezdése a fenti tartalommal mdodositasra keriilt, illetve a Kozgyiilés dontott az Alapszabdly
2011. évi CLXXV. torvény rendelkezéseinek megfeleld hatdlyositisdrol is.

3. napirendi pont

A tisztajitas kapesan a levezetd elnok tajékoztatta a Kozgyiilést, hogy a 2013. év marcius ho 26. napi
elnokségi iilésen megvalasztottak a Jelold Bizottsagot: Szép Jozsef (elndk), Kasza Ferenc és Dr.
Németh Kalman személyében. A Jelolo Bizottsag szavazatszamlalasra Németh Imrét, Vamoscsalad
polgarmesterét kérte fel, aki a tisztséget elfogadta. A munkaszervezet részér6l Csagoly Szilvia és Biro-
Németh Gabriella lesz segitségére a szavazatszamlalasban.

A Jel6lo Bizottsag az alabbi személyek megvalasztasara tesz javaslatot:

Elndgk: Keresztes Istvan (kozszféra)

Alelnék: Patyi Elemér (kozszféra)

Elnokség: Erdélyi Janos (vallalkozoi szféra), Doczi Attila (civil szféra), dr. Mesterhazyné Janosa
Magdolna (civil szféra).

Feliigyeld Bizottsag: Vargyai Vilmos (elnok), Laszlo Ervin, Baranyai Ernd.
A civil és a iizleti szféra 60 % - os megléte biztositott az elnokségben.

2/(2013. 04. 08.) szamu kozgyiilési hatarozat:

A Kozgyiilés — titkos szavazdssal — 86 szavazattal, 100% szavazati ardnnyal 5 éves idotartamra az
alabbi tisztségviseloket vdlasztotta meg:

Elnik: Keresztes Istvin (Janoshdza Nagykizség Onkormdnyzata polgdrmester) kizszféra

Alelnok: Patyi Elemér (Bogite Kozség Onkormdnyzata polgdrmester) kizszféra

Elnokségi tag: Erdélyi Janos (Kiralykd Borhaz Kft.) iizleti szféra

Elnokségi tag: Doczi Attila (Raba Miigat Egyesiilet) civil szféra

Elnékségi tag: dr. Mesterhdazyné Janosa Magdolna (Kemenesaljai Regiondlis Ifjusdagi Szervezer)
civil szféra

Feliigyelé Bizottsdg: Vargyai Vilmos elnik ( Uraitijfalu Kiozségi Onkormdnyzat polgdrmester,
Laszlé Ervin (Nemeskocs Kizségi Onkormdnyzat polgdrmester), Baranyai Erné( Csonge Kiozség
Onkormdanyzata polgdrmester)

Az Alapszabdly eldirdsdnak megfelelien az elnokségben a kizszféra 40%-os képviseleti ardanya, az

iizleti és civil szféra 60%-os képviseleti ardnya biztositott.
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4. napirendi pont
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Németh Rudolfné munkaszervezet vezetd elmondta, hogy a helyi dontéshozatal végrehajtasa
érdekében, a LEADER HACS altal sajat tagjaibol megvalasztott szerve a Helyi Biralo Bizottsag, mely
tamogato vagy elutasitd hatarozattal zarja a benyujtott projekt vizsgalatat. A HBB dontés alapja a
projektjavaslat jogszabalyoknak valo megfeleltetése, valamint a HACS célkitizésének és LEADER
tervében megfogalmazott intézkedéseknek valo megfeleltetése. A HBB tagjai és pottagjai kizardlag a
LEADER HACS rendes tagjai lehet. A HBB legalabb 5 tagbol ¢és 4 pottagbol all a folyamatos
hatarozatképesség fenntartasa érdekében. A civil és iizleti szféra HBB tagsagon beliili kitelezo aranya
legalabb 50%. (Ezt a pottagokkal egyiitt is fenn kell tartani). A tagok mandatuma megvalasztasukkal
kezdoédik és a LEADER HACS-ra vonatkozoan a benyujtas felfiiggesztéséig tart, kivéve ha a HBB
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata masképp rendelkezik.

HBB Tisztségviselok:

Elnok:

megvalasztasa a létesitd okiratban a tisztségviselokre vonatkozo szabalyok alapjan

Alelnok:

Az elnok akadalyoztatasa esetén jar el

Hatarozatképességhez legalabb 5 f6 mandatummal rendelkez6 HBB tag ¢s pottag egyiittes jelenléte
sziikséges a szavazasnal. A jelenlévo, mandatummal rendelkezo tagsag legalabb 50% az iizleti és civil
szféra képviseletében kell, hogy jelen legyen.

HBB eljaras:

1, Elokészités

- Nyilvanossag biztositasa

- A projektjavaslatok elokészitésében valo segitségnyujtas

2. A projektjavaslat benyujtasa

- Teriiletileg illetékes LEADER HACS-hoz

- 2 példanyban a LEADER HACS 4altal rendszeresitett projekt adatlapon

- Személyesen atadas-atvételi nyilatkozat kiséretében vagy kdnyvelt postai kiildeményként

3. Hianypotlas

- Hibasan vagy hianyosan benyujtott projekt adatlap javitasa, illetve kiegészitése

- Hianypotlasrol az iigyfél altal megjeldlt modon elektronikusan vagy konyvelt postai kiildeményként
- Az értesito levél kézhezvételét kovetden S munkanap all rendelkezésre a hianypdtlas benytjtasara

- Hianypotlas benyujtasanak hianyaban a HBB a meglévé adatok alapjan dont

- Hianypotlassal kapcsolatos informaciokat a munkaszervezet az 1.sz melléklet alkalmazasaval vezeti
4. A HBB iilései

- A HBB az iiléseit az 6nmaga altal el6zetesen meghatarozott iitemterv alapjan hivja dssze

- Az iitemterv sziikség szerint modosithatd, amelyrél a LEADER HACS honlapjan tajékoztatja az

tigyfeleket




- Elsd iilés: a benytjtasra rendelkezésre alld idoszak kezdetétol szamitott 10 napon beliil

- Utolso iilés: A HBB forraskimeriilésig hivhato 6ssze

- Zart iilés

5. Dontéshozatal

- A HBB a LEADER HACS altal nwghatéroiott HVS célkitlizései ¢és intézkedéseihez valo
illeszkedésrol dont

- Egyszerii szotobbséggel dont

- Szavazategyenldség esetén ismételt szavazas

- Tamogat¢ vagy elutasitd dontés hoz, melyet nyilatkozat formajaban allit ki az tigyfél részére

- Dontését megfeleld indoklassal latja el

A munkaszervezet feladata: Dontés-elokészités, a HBB titkarsaga, Informacioszolgaltatas,

segitségnyujtas a projektjavaslatok elkészitésében, zaradékolas, adminisztracio.

Levezeto elndk javasolja a Kozgyiilésnek, hogy valassza meg a kotelezden Iétrehozando Helyi Birald
Bizottsagot. A Bizottsag javasolt tagjai: Keresztes Istvan elnok, Patyi Elemér alelndk, Erdélyi Janos,
Doczi Attila, dr. Mesterhazyné Janosa Magdolna elndkségi tagok. Pottagok: Kurucz Attila Kurucz
Team Kft. képviseldje, Novak Elemér A Nicki Szent Anna Templomért Alapitvany elntke, Bertané
Dornyei Judit a Sziv Egyesiilet elntke, Pasti Jozsef a Raba (p) ART Téarsulat elndke.

3/(2013. 04. 08.) szamu kozgyiilési hatarozat:

A Kozgyiilés — titkos szavazdassal — 86 szavazattal, tartozkoddas és ellenszavazat nélkiil - a Helyi
Biralo Bizottsag tagjainak az alabbi személyeket valasztotta meg a Sdaghegy Leader Egyesiilet
elnokségét:

Elnok: Keresztes Istvin, alelniék: Patyi Elemér, Erdélyi Janos, Doczi Attila, dr. Mesterhdazyné
Janosa Magdolna elniokségi tagok. ’

Pottagok: Kurucz Attila (Kurucz Team Kft. képviselije), Novik Elemér (A Nicki Szent Anna
Templomért Alapitvany elnike), Bertané Dornyei Judit (Sziv Egyesiilet elnéke), Pdsti Jozsef (Raba
(p) ART Tarsulat elnike)

5. napirendi pont

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia feliilvizsgalatanak menete:

Németh Rudolfné munkaszervezet vezetod rovid ismertetoben foglalja 6ssze a 2013. évi feliilvizsgalat

fobb épéseit, sziikségszertiségét, indokoltsagat.
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A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia feliilvizsgalatanak oka:

e a LEADER program atalakitasa




e [LEADER Program meghirdetése 2013JGniusatol.
A HVS-ben sziikségszeriien kell a modositasokat elvégezni, HVS elorehaladas felmérése, helyi,
hazai, és globalis gazdasagi és tarsadalmi kornyezetben bekovetkezett valtozasok attekintése,
LEADER Terv sziikség szerinti atdolgozasa, aktualizalasa, a LEADER Intézkedési Terv elkészitése
miatt.

LEADER atalakitas célja: megerdsitett helyi dontési kompetencia, egyszeriibb eljaras.

Megsziinik a célteriiletek rendszere, a HVS intézkedések lesznek a projektek benyujtasi alapjai

A HVS LEADER TERVE kiegésziil egy melléklettel, a LEADER Intézkedési Tervvel, ami
részletesen tartalmazza a tamogatasi kritériumokat (az intézkedéseket)

A LEADER HACS iigyfél esetében tervezett projekteket meg kell konkrétan jeldlni a HVS-ben az
intézkedések kozott— ez lesz az alapja a LEADER HACS sajat projektjeinek tamogatasanak

Egyszeriisodik a forrasallokacio: gazdasagfejlesztési és szolgaltatasfejlesztési forrast kell elkiilonitenti,
nem kell intézkedésekre forrast allokalni - két sorrend FIFO elv szerint (LEADER fejlesztési forras

45%-at gazdasagfejlesztésre kell forditani)

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia feliilvizsgalati Gtmutaté alapjan  2013. marciusban a
Szabadbattyanban tartott képzést kovetden elindult a Saghegy Leader Egyesiilet 2011 évi HVS

megfogalmazasainak attekintése, a megvalosulasok értékelése.

2013-ban a Helyi Vidékfejlesztési Stratégia tervezése soran nem éltiink a nyomtatvany benytjtasaval
torténd  projektotlet  gyijtés  lehetdségével.  Szamos  korlevéllel,  www.saghegyleader.hu,
www.celldomolk.hu honlapokon tortént tajékoztatassal, facebook oldalakon tortént megosztasokkal
hivtuk fel a figyelmet az Gtletek munkaszervezethez torténd benyujtasara, a HVS tervezésre. 2013.
marcius 20-an Nagysimonyiban 27 {6 vett részt a forumon a koz, vallalkozoi, civil szféra és a
vidékfejlesztési szereplok részvételével. 2013. marcius 21-én 21 érdeklodonek ismertettiik a stratégia
tervezés iranyvonalat. 2013. aprilis 03-an Janoshazan egyeztettiik 14 6 részvételével a fejlesztési
elképzeléseket. Répcelakon 22 6 jelent meg az egyeztetd megbeszélésen 2013. aprilis 04-én. Szamos
Otletet osztottak meg veliink mindharom szféra képviseloi. Munkaszervezeti egyeztetések, elndkségi
tilések elozték meg a LEADER Terv Osszeallitasat. Szinte azonos szintli volt a szférak aktivitasa a
projektotlet megfogalmazasokban.

Levezetd elnok javasolja a Kozgytilésnek a HVS feliilvizsgalat menetének elfogadasat.

4/(2013. 04. 08.) szamu kozgyiilési hatarozat:




A Kozgyiilés 86 szavazattal, tartozkodds és ellenszavazat nélkiil fogadta el a Helyi Vidékfejlesztési

Stratégia feliilvizsgdlat menetének ismertetését.

Levezetd elnok felkéri Bartos Robert palyazati referenst, hogy ismertesse a feliilvizsgalat soran

véglegessé valt Célkitlizések, Intézkedések, LEADER Terv, HVS mellékletek tartalmat.

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia fo célkitiizései, hozzdrendelt, meghirdetésre keriil&d
intézkedései:

A Stratégia célkitlizéseinek alapja a jovoképben mar megfogalmazasra keriilt, a 2007-2008-ban
¢s a 2011-ben megfogalmazott céloktdl nagymértékben nem tér el. Az eltelt id6szak tapasztalatai
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alapjan a struktaraja némiképp valtozott, tartalma bovitésre keriilt.

A. célkitiizés:  Telepiiléskép  kialakitisa, fejlesztése, épitett  orikségiink
Senntartdsa, élhetobb élet kialakitdsa

A telepiiléseken a népesség megtartasa fontos szempont, mert a lakossag eléregedése, a fiatalok
elkoltozése nagy problémat jelent. A meglévo létesitmények szamos telepiilésen leromlott allapotban
vannak, nem szolgaljak megfelelden a kozosségi célokat, nem biztositjak kellden a szabadidd hasznos
eltoltésének lehetdségét, a kulturalis, helyi vagy kozosségi rendezvény megrendezésének lehetdségét.
A falukozpont megujulasat elosegitd fejlesztések tamogatasa, valamint a helyi kezdeményezések
tovabbi erdsitése a komfortérzet emelkedését hozhatja, bar a valos fejlesztések alapja, az
infrastrukturalis fejlesztési igények — csatorna, jarda, utak, stb. — megvaldsulasa lenne.
Intézkedések:

1.) Sportoldsi feltételek javitisa

2.) Kozbiztonsdg és tiizvédelem fejlesztése

B. célkitiizés: Térségi gazdasdgi potencidl erdsitése, fiatalok és helyi
vdllalkozdsok bevondsa a gazdasdgfejlesztésbe

A nemzetkozi és hazai szinten bekovetkezd gazdasagi visszaesés hatasara a vallalkozasok
miikodése lelassult. Ez a tény sziikségessé teszi olyan intézkedések megfogalmazasat, melyek a helyi
vallalkozasok erdsitésére, fejlesztésére iranyulnak. Tamogatni kell a szabvanyositasi és megfelelési
torekvéseket, segiteni a kereskedelmi tevékenységet végzo vallalkozasok halozatosodas torekvését,
megteremteni a helyi termékek piacra jutasanak lehetoségét.
Intézkedések:

1.) A helyi vallalkozdsok és termelok versenyképességének novelése
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£, célkitiizés: Az identitastudat erositése, hagyomdnyaink megorzése, a térségi
egyiittmiikodés fejlesztése

Civil szervezeteink fontos szerepet jatszanak térségiink életében, telepiiléseink hagyomanyait
megorzik, programokat szerveznek, a kozosség épitésében, az identitastudat erdsitésében nagy
jelentoséggel birnak. Telepiiléseinken jellemzéen az alabbi egyesiiletek talalhatok meg:
hagyomanyo6rzé egyesiiletek, tiizolto egyesiiletek, sportegyesiiletek, polgaror egyesiiletek,
voroskeresztes szervezetek. A szamos elemében &sszefonodo torténelmi malt és a  kulturalis
Osszetartozas olyan kohézios és identitasképzd erét jelentenek telepiiléseink kozott, ami kellden
megalapozhatja a térség kozos jovojét. Ennek fontos eszkoze az orokség- és értékvédelem, a szellemi
hagyomanyok ismerete €s megismertetése, tovabba az intézmények és civil szervezetek kozotti
egylittmiikodés is. A fejlesztések sikerét alapvetden meghatarozza a tarsadalmi elfogadottsag €s az
aktiv részvétel. Ennek elosegitése érdekében sziikséges mozgositani a civil tarsadalom meghatarozo
szereploit, akik elsésorban kulturalis egyiittmiikodéseik révén szerepet toltenek be a kozds identitas
megerositésében. Az oktatasi, képzési, kulturalis egyiittmiikodések és a kulturalis szolgaltatasok
egyiittesen a tarsadalmi és a teriileti kohézio erdsitésében jelentds szereppel birnak, a halozatosodas
elosegitését szolgaljak.
Intézkedések:

1.) Rendezvényszervezés és térségi kapcsolatok fejlesztése

2.) Természeti és kulturdlis orokségiink védelme, megdrzése és fenntartisa

D. Célkitiizés: Turisztikai fejlesztések és szolgdltatisok bovitése, aktiv pilienés
Sfeltételeinek biztositasa

A turisztikai szektor vallalkozoi szféraja hozzajarul a térség gazdasaganak fejlodéséhez, illetve
munkahelyeket tart fenn vagy teremt. A térség turisztikai arculatanak megérzéséhez, fejlesztéséhez
elengedhetetlen a turisztikai szallasok fejlesztése, a hozzajuk kapcsoldédod szolgaltatasok kialakitasa,

minél magasabb szintre emelése. A turisztikai fejlesztések kovetkeztében a helyben eldallitott

termékek felvevopiaca szélesedhet, a helyi termékek ismertsége ndhet.
Intézkedések:
1.) Szallashelyek kialakitisa és fejlesztése, a térségre jellemzo, szdallashelyhez nem

kothetd turisztikai attrakcio fejlesztése

A Célkitiizések és Intézkedések ismertetése utan a HVS Kkotelezo mellékleteinek részletes
ismertetése kovetkezett:

1. sz. melléklet LEADER Intézkedési Terv - intézkedések, tamogatasi lehetoségek
Osszefoglalasa

2. sz. melléklet Kitdltési atmutatd a LEADER Intézkedési Tervhez
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. sz. melléklet Projekt adatlap minimum tartalma

. sz. melléklet Utmutato a projekt adatlap kitoltéséhez

sz. melléklet JegyzOkonyv minimum tartalima

sz. melléklet Hitelességi és feleldsségvallalasi nyilatkozat

sz. melléklet Osszesitd adatlap

© N v AW

. sz. melléklet Kitoltési Gtmutatd az Osszesitd adatlaphoz

Levezetd elnok javasolja a kozgytlésnek a Saghegy Leader Egyestilet Helyi Vidékfejlesztési

Stratégidjanak ¢s mellékleteinek elfogadasat.

5/(2013. 04. 08.) szamu kozgyiilési hatdarozat:

A kozgyiilés 86 szavazattal, ellenszavazat és tartozkoddas nélkiil fogadta el a Sdghegy Leader
Egyesiilet Helyi Vidékfejlesztési Stratégidjdt, mellékleteit, valamint felhatalmazza a Saghegy Leader
Egyesiilet elnikségét, hogy az esetleges Vidékfejlesztési Minisztériumi észrevételek korrekcidjdt
kozgyiilés osszehivasa nélkiil elvégezhesse a kozgyiilés dltal elfogadott Helyi Vidékfejlesztési
Stratégidaban.

6. napirendi pont

A levezetd elndk a Kozgyiilés elé terjeszti az Egyesiilet 2013. évi koltségvetésének tervezetét, melyet
az Elnokség 2013. év januar ho 30. napjan mar elfogadott, jovahagyott. A bevételek és kiadasok
Osszesen 40.500 ezer Ft mikodési koltség felhasznalast jelentenek. Bevételként a jelentdsen
lecsokkentett 31.500 ezer Ft tamogatassal, 1.000 ezer Ft tagdij bevétellel, a Porsche Lizing Kft.2.000
ezer Ft Ovadék felszabadulasi Osszegével és 6.000 ezer Ft tokejellegli bevétellel szamolunk.
Kiadasként a 30/2012. VM rendeletben megfogalmazott kiadasokkal terveztiink. Személyi kiadasként
munkabér, és 200.000 Ft/fo Cafetéria felhasznalast nevesitettiink az alkalmazottak részére. Az
elnokség, Feliigyeld Bizottsag és HBB részére tiszteletdij fizetésével szamolunk. Koltségtéritésként a
munkaszervezet részére munkéba jarast é¢s magan személygépkocsi hasznalat elszamolast biztositunk.
A SLE elndke magan személygépkocsi hasznalati koltségtéritésre jogosult. A Saghegy Leader
Egyesiilet részére 2012-ben nyujtott tagi kilesonok visszafizetésére torekszik, tovabbra is takarékos
gazdalkodassal szeretné a pénziigyi stabilizacio elérését.

Levezetd elndk javasolja a koltségvetés elfogadasat.

6/(2013. 04. 08.) szamu kozgyiilési hatdarozat:

A kozgyiilés 86 szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil fogadta el a Sdghegy Leader
Egyesiilet 2013. évi Koltségvetését.

7. napirendi pont

Levezet6 elndk az Gjonnan megvalasztott elndknek, a lekdszont alelndknek, Keresztes Istvannak adta
at a szot. EInok Gr megkdszonte a tagsag bizalmat. Hangsulyozta, hogy Dr. Galantai Gyorgy elnoksége
alatt kialakult példaértékii 6sszhang az Elnokség, Feliigyeld Bizottsag ¢és munkaszervezet kozott
tovabbra is kdvetendd, megtartandd. A teljes értékii csapatmunka tovabb folytatasara tett igéretet a
tagsag, a Celldomalki és Sarvari Kistérség fejlesztése érdekében.
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Az Elndk tajékoztatja a Kozgyiilést, hogy az Egyesiilet Alapszabaly-modositasat és az adatvaltozas
atvezetéséhez sziikséges egyéb mellékleteket benyujtja a Szombathelyi Torvényszékhez birdsagi
nyilvantartasba vétel céljabol.

A megvélasztott tisztségviselok az aldirt tisztség elfogadd nyilatkozatot a tagsag eldtt a
munkaszervezet részére leadtak.

Mivel észrevétel, hozzaszdlas nem volt, Keresztes Istvan a kozgy(ilést bezarta.
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